
公益財団法人京都市都市緑化協会  

プレイパークコーディネーター採用案内（非常勤嘱託職員） 

  

当法人は、自然に囲まれた宝が池公園内にある‘子どもの楽園’で、自由で活発なあそび

や豊かな体験を通じて、子どもたちの成長を支える環境を、様々な世代・知識・経験を持つ

方々とともに創出しています。多彩なステークホルダーと連携し、子どもや子育てにかかわ

る専門知識や経験、自然環境や歴史文化、まちづくりなどの専門性も活かしながら事業を運

営しています。子どもを中心にすえ、地域の自然や歴史を大切に、知恵や技を伝え、持続可

能な社会づくりにつなげることにも興味や意欲のある方をお待ちしています。 

 

１ 職種  

プレイパークコーディネート、環境学習マネジメント（非常勤嘱託職員） 

 

２ 仕事の内容 

プレイパーク（自分の責任で自由にあそぶをモットーとする遊び場）の運営管理、小学生ま

での自然体験や野外レクリエーション活動、環境学習プログラムの企画運営（幼児も含む）、

子育てにかかわる多様な「場」づくり、子ども主役の各種イベントの企画・運営ボランティ

アスタッフのグループづくり、関係者ネットワークやコーディネート、活動フィールドの管

理（樹林地含む）、一般向け学習会やセミナーの運営等 

※現在従事している専任スタッフ１名を中心に、公園管理スタッフ、ボランティアスタッフ

とともに業務を行っていただきます。 

 

３ 採用予定数  若干名 

 

４ 採用予定日  令和７年４月頃（応相談） 

 

５ 受験資格  

(1) 年齢不問  

(2) 高等学校卒業以上で、４年以上の社会経験のある方 

（企業等の団体での勤務等） 

(3) 資格・経験等  

ア パソコンスキル ワード・エクセル・パワーポイント必須 

イ 普通自動車運転免許があれば尚可 

  ウ 以下の分野（２つ以上）の経験や強い意欲のある方 

①‘プレイパーク’の運営やスタッフとしての活動経験 

②環境学習・生涯学習などのプログラムの企画・広報・運営 

③子ども（中学生程度まで）を対象とする事業の企画・運営 

④野外（山や川）でのレクリエーション活動の運営や引率 

⑤幼児～低学年の子どもや親子とのコミュニケーション力 

⑥公園緑地のフィールド管理、里山管理、動植物の調査、自然観察会等の経験 

⑦青少年育成などの取り組み・活動 

⑧講座や講演会などの企画・運営 



⑨不特定多数が利用する施設の運営  

 

６ 採用方法  

(1) １次審査（書類選考） 

 ア 履歴書 

 イ 職務経歴書 

 ウ 志望動機 （Ａ４ １枚から２枚程度、８００字から１５００字程度。） 

(2) ２次審査（面接） 

書類選考のうえ、３月中旬に実施を予定しています。  

※必要に応じて、３次審査（２次面接）を実施することがあります。   

 

７ 勤務条件  

(1) 勤務条件  

ア 雇用期間  

令和８年３月３１日まで。 

勤務成績が良好と判断した場合、契約を更新します。 

ただし、契約は１年毎であり、同契約の更新は最大５年を上限とします。 

イ 勤務場所  

京都市左京区上高野流田町８番地 宝が池公園子どもの楽園 

ウ 勤務日 

土曜・日曜日を含む週２～４日程度（応相談） 

※１２月２９日から１月３日までは公園の休園日です。 

エ 勤務時間 

午前８時３０分から午後５時１５分（原則、正午から午後１時まで休憩時間）  

オ 有給休暇  

採用後６カ月経過後に付与（３日から７日。勤務日数による。） 

 

８ 給与・手当等 

日額 １０,０００円 （時給換算１，２９０円（実労働時間７．７５時間） 

その他、通勤手当、超過勤務手当が支給条件に応じて支給されます。 

雇用保険加入（健康保険、厚生年金保険は勤務日数による。） 

 

９ 申込みの手続き  

(1) 申込方法  

ア 市販の履歴書に必要事項を記入し、写真（上半身・脱帽・正面向き・最近３ヵ

月以内に撮影したもの）を貼付したものと、職務経歴書、志望動機（Ａ４ １枚か

ら２枚程度、８００字から１５００字程度。）を同封して下さい。  

イ 当協会に持参するか、郵送してください。  

郵送の場合は、封筒の表に「採用申込」と朱記し、送付してください。  

(2) 申込先  

公益財団法人 京都市都市緑化協会  

〒６０５－００７１ 京都市東山区円山町４６３番地  



(3) 申込期間  

令和７年３月７日（金）まで （郵送の場合は必着。） 

(4) 受付時間  

 申込書類を持参される方は、午前８時３０分から午後５時までの間に来所してく

ださい。ただし、日曜日は休業日です。 

 

１０ 選考スケジュール等 

 申し込み締め切り後、３月中旬ごろに選考結果（１次審査合格者には面接日程）

を電話または郵便でお伝えします。 

 

１１ その他  

採用に至らなかった場合の履歴書等の個人情報は，当協会で責任を持って廃棄いた

します。あらかじめご了承ください。 

 


